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Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 
«Актив» имеет социально-педагогическую направленность. 
Актуальность программы связана с развитием Общероссийской общественно-
государственной детско-юношеской организации «Российское движение 
школьников» и необходимостью подготовки детей, которые будут брать на себя 
лидерство в первичных отделениях этой организации.
Новизна программы состоит в синтезированном подходе к обучению детей, в 
возможности проявить себя в качестве лидера, активиста, организатора игровых 
программ. И в возможности самому принять активное участие в планировании и 
проведении мероприятий следующих направлений: личностное развитие, 
гражданская активность, военно-патриотическое и информационно-медийное.
Отличительная особенность программы в том, что она создает особые 
возможности для развития и социализации, формирования организаторских 
способностей и лидерских качеств, обучающихся среднего и старшего 
школьного возраста. Программа основывается на теории и практике 
ученического самоуправления, отличается от аналогичных программ не только 
содержанием, но и организацией практических занятий и игр, предполагающих 
смену ролей, формирующих умение общаться. В программе используется 
принцип формирования ориентации обучающихся среднего и старшего 
школьного возраста на успех и его достижения, приобретение положительного 
социального опыта.
Педагогическая целесообразность программы заключается в том, что, 
осваивая программу, обучающиеся с помощью доступных методик получают 
возможность реализовывать свой лидерский потенциал, развивать 
организаторские способности, умение формировать свою точку зрения, 
приобретать опыт, который поможет добиться успеха в различных областях 
деятельности. 
Адресат программы 
Программа рассчитана на школьников 12-15 лет из числа активистов 
образовательных организаций Западного административного округа города 
Краснодара. В этом возрасте появляются суждения о собственной социальной 
значимости и самооценке. Обучающиеся посещают занятия по собственному 
желанию и заявлению родителей.
Особенности организации образовательного процессаСостав группы - 
постоянный. Наполняемость группы – от 12 до 15 чел. Такое количество детей 
является оптимальным для создания рабочей атмосферы. Обучение 
предполагается в виде теоретических и практических занятий, деловых и 
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ролевых игр, проектной деятельности. При обучении лидеров возможны 
различные формы деятельности по обучению школьников с учетом возрастных 
особенностей: беседы, лекции, экскурсии, познавательные встречи, мастер-
классы, деловые, интерактивные и ролевые игры, тренинги, творческие задания, 
конкурсы, проигрывание ситуаций, дискуссии, проектирование, 
индивидуальная подготовка информации, работа в микро-группах, участие в 
фестивалях, форумах и акциях.


